
AMANHÃ, DIA 26/03 TEM ASSEMBLEIA DA CAMPANHA SALARIAL  
Ano XIII - Nº 16, Ipatinga, 25 de março de 2025

Companheiros/as

As contratadas tiveram a cara de pau de apresentar como nova proposta, a esmola de R$25,00 a 
mais no Vale-Alimentação.

Essa proposta que não é uma proposta e sim mais um desrespeito contra os trabalhadores foi 
rejeitada pelo Sindicato.

VAMOS AVALIAR AS PROPOSTAS APRESENTADAS PELAS TERCEIRIZADAS DA USIMINAS E PARA 
AUMENTAR OS SALÁRIOS E O VALE-ALIMENTAÇÃO É PRECISO SEGUIR AVANÇANDO NA MOBILIZAÇÃO

A PRESSÃO DO SINDICATO FEZ OS PATRÕES APRESENTAREM UMA NOVA 
PROPOSTA, MAS QUE AINDA ESTÁ LONGE DO NECESSÁRIO

Cranfos:
- 5,20 de reajuste salarial
- R$ 525,00 de Vale-Alimentação
- Piso salarial de R$1605,00

CMI do Brasil:
- 5,20% de reajuste salarial.
- R$ 375,00 de Vale-Alimentação com uma única carga extra no mesmo valor no mês de abril.
- Carga extra para quem está ativo na Empresa na data da Assembleia.

Sanisa:
- 5,20 de reajuste salarial
- R$600,00 de Vale-Alimentação
- a recarga do V A passa a ser no dia no dia 21 a partir de abril
- R$200,00 de Vale-Alimentação no período das férias

Harsco:
- 5,20% de reajuste salarial
- R$ 400,00 de Vale-Alimentação e uma única carga extra no valor de R$300,00 no mês de abril

Amoi:
- 5,20% de reajuste salarial
- R$450,00 de Vale-Alimentação e uma carga extra  única de R$250,00 no mês de abril

Engimapi:
- 5,20% de reajuste salarial

O SINDIPA além de rejeitar a proposta de apenas R$25,00 a mais no Vale-Alimentação registrou 
que se não houvesse nova proposta até segunda-feira, dia 24/03, a próxima assembleia seria para a 
aprovação do Estado de Greve.

Então no dia de ontem as empresas apresentaram novas propostas, mas que ainda estão longe do 
necessário para garantir o devido aumento salarial e do Vale-Alimentação. 

Veja abaixo as propostas das empresas:

Para garantir mais avanço, o caminho e aumentar a pressão, rejeitar a proposta é aprovar o 
Estado de Greve, pois é na mobilização que garantimos as nossas reivindicações.

PARTICIPE DA ASSEMBLEIA, REJEITE A PROPOSTA E VAMOS AUMENTAR A PRESSÃO
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CONTRATADAS DA USIMINAS QUEREM FUGIR DO SINDIPA PARA 
RETIRAR DIREITOS DOS TRABALHADORES

A serviço da Usiminas, as contratadas tentam fugir do SINDIPA para rebaixar salários e retirar 
direitos dos trabalhadores, começou com Sankyu, Usimec, depois Convaço. E há poucos dias atrás a 
Amoi para tentar enfiar goela abaixo sua proposta rebaixada de aumento no V.A. disse que vai negociar 
com o sindicato pelego, o tal sintramonti que não representa os trabalhadores.

As empresas sabem que o verdadeiro representante dos trabalhadores é o SINDIPA e seguimos 
fazendo as devidas ações, inclusive judiciais para garantir que o direito de representação dos 
trabalhadores seja respeitado.

E o mais importante é seguirmos firmes com o SINDIPA e participando da mobilização 
organizada pelo Sindicato, pois é na luta que garantimos:

- Reposição das perdas e aumento salarial.
- Manutenção e ampliação dos direitos.
- Melhores condições de trabalho.

O SINDIPA JÁ FEZ DENÚNCIA AO MINISTÉRIO PÚBLICO DO TRABALHO E ENTROU COM AÇÃO 
JUDICIAL PARA GARANTIR A VERDADEIRA REPRESENTAÇÃO DOS TRABALHADORES

NA SANKYU OS EPI’S CADA VEZ PIORES: os EPI’S estão em péssimas condições. As luvas 
sem condições de uso, as calças flaneladas e os blusões rasgados e sujos. E quando os trabalhadores 
vão reclamar cadê o tal sindicato que a empresa diz que representa os trabalhadores? Sempre está 
fechado e nem atende ao telefone, ou seja, é um sindicato fantasma que só existe para atender os 
interesses da empresa.

NA TECKINT NEM ÁGUA POTÁVEL TEM: a água que os trabalhadores têm para beber está 
contaminada, a prova disso é que provocou diarreia, vômitos e desidratação, mais um desrespeito à 
saúde dos trabalhadores.  

E AS CONDIÇÕES DE TRABALHO SÃO AINDA PIORES PARA OS 
TRABALHADORES NAS TERCEIRIZADAS

Nesses tempos de ataques dos patrões e dos governos à classe trabalhadora, ficou muito mais 
claro ver a importância de ter um Sindicato que não abaixa a cabeça para patrão e para governos e 
que organiza a luta nos locais de trabalho e nas ruas por melhores condições de trabalho, melhores 
salários e mais direitos.

Se você  ainda não é sócio, pegue  a ficha de sindicalização preencha e entregue para um diretor 
do Sindicato nas portarias ou vá até a sede do Sindipa, ou então ligue para 3829-6624/ 3829-6625 / 
3829-6630.

SER SÓCIO DO SINDICATO É UM DIREITO SEU, SER SÓCIO DO SINDICATO É UM PASSO 
MUITO IMPORTANTE PARA FORTALECER A LUTA EM DEFESA DOS SEUS DIREITOS

Fique sócio! juntos somos fortes!

O LANCHE TEM QUE SER MELHOR E PARA TODOS: na semana passada a Usiminas divulgou 
um informativo falando que irá melhorar o lanche, como se isso fosse uma grande coisa. A verdade 
é que já faz tempo que o SINDIPA tem denunciado a péssima qualidade do que é servido, então é 
obrigação da empresa melhorar o lanche e é preciso garantir que ele seja para todos que trabalham 
dentro da usina.


