SINDIPA INTERSINDIGAL

SINDICATO D0S METALURGICOS DE IPATINGA E REGIAD INSTRUMENTO DE LUTA E ORGANIZAGAD DA CLASSE TRABALHADORA
Ano XIII - N° 14, Ipatinga, 13 de marco de 2025

NO PROXIMO DIA 14 TEM ASSEMBLEIA DA CAMPANHA SALARIAL

VAMOS DIZER NAO PARA AS PROPOSTAS REBAIXADAS DOS
PATROES E AUANCAR NA LUTA POR AUMENTO SALARIAL,
DIREITOS E MELHORES CONDICOES DE TRABALHO

Companheiros/as

Amanha dia 14 de margo vamos realizar assembleia da Campanha Salarial, com os trabalhadores
nas empresas Cranfos, CMI do Brasil, Engimapi,Sanisa, RHI Magnesita , Harsco e Amoi para avaliar as
propostas apresentadas e o caminho é rejeitar todas porque estdo longe de garantir o devido aumento
salarial e também o aumento do Vale-Alimentacao,

Na Usiminas foi a reprovagao da primeira proposta e a aprovagao do Estado de Greve que garantiu
que a dire¢cdo da empresa se mexesse e nas demais empresas, seja nas contratadas pela Usiminas e nas
demais empresas metalurgicas é sé no fortalecimento da nossa mobilizagdo que vamos conseguir avangar.

Veja abaixo as propostas apresentadas pelas empresas, vote NAO para a proposta do

patrao e participe da mobilizagao organizada pelo Sindicato:
- NA CRANFOS:
- 5,20 de aumento salarial. 4,60% perdas medidas pelo INPC e apenas 0,60% de aumento salarial.
- Va/e-AI/mentagao de R$450 para R$ 475,00, o que significa SO R$25,00 de aumento. E menos de
R$ 1,00 de aumento ao dia no V.A.

- NA CMI DO BRASIL:
- 5,20 de aumento salarial. 4,60% perdas medidas pelo INPC e apenas 0,60% de aumento salarial.
- Vale Alimentagédo de R$300,00 para R$375,00

- NA ENGIMAPI:
- 5,20 de aumento salarial. 4,60% perdas medidas pelo INPC e apenas 0,60% de aumento salarial.
- Vale Alimentagédo de R$ 350,00 para R$425,00

- RHI MAGNESITA:

- 5,20 de aumento salarial. 4,60% perdas medidas pelo INPC e apenas 0,60% de aumento salarial.
Muda a data-base em 2026 para o més de maio.

- Vale Alimentagédo de R$350,00 para R$ 425,00

- NA HARSCO:
- 5,20 de aumento salarial. 4,60% perdas medidas pelo INPC e apenas 0,60% de aumento salarial.
- Vale Alimentagédo de R$300,00 para R$375,00

- NA SANISA:

- 5,20 de aumento salarial. 4,60% perdas medidas pelo INPC e apenas 0,60% de aumento salarial.
- Vale-Alimentagcédo de R$ 450,00 para R$ 600,00

- PLR de um salario minimo em duas parcelas, uma em abril e a outra em outubro

- NA AMOI:
- 5,20 de aumento salarial. 4,60% perdas medidas pelo INPC e apenas 0,60% de aumento salarial.

- Vale-Alimentagdo de R$ 350,00 para R$ 425,00

VAMOS REJEITAR TODAS ESSAS PROPOSTAS ENA PROXIMA SEMANA APROVAR 0 ESTADO DE GREVE, POIS £
S0 NA LUTA QUE GARANTIMOS AS NOSSAS REIVINDICAGOES

A ASSEMBLEIA ACONTECERA NAS PORTARIAS DO CENTRO E DOAP

NOS HORARIDS DE DaRA0 AS O7H30 E DE 17H30 AS 13H30




NO DIA 18 DE MARGO TEM ASSEMBLEIACOMOS
TRABALHADORES NAS METALURGICAS DE IPATINGA E REGIAO

O Sindimiva, o sindicato dos patrbes depois de muita enrolagdo apresentou uma proposta que
esta longe de garantir as reivindicagdes dos trabalhadores nas empresas metalurgicas de Ipatinga e
regiao.

Veja:

- 5,20 de aumento salarial. 4,77% perdas medidas pelo INPC e apenas 0,43% de aumento salarial.
- Abono de R$400,00 a ser pago até 17 de abiril.

- Piso Salarial de R$1630,00

Os patrdoes se recusam a incluir o Vale-Alimentacdo na Convencgao Coletiva de Trabalho com a
desculpa esfarrapada de que em muitas empresas ja € pago o V.A. mas a realidade € que existem
varias fabricas que ndo pagam e é preciso garantir esse direito para o conjunto dos metalurgicos.

ENTAO NA PROXIMA TERGA-FEIRA DIA 18/03 PARTICIPE DA
ASSEMBLEIA EVOTE NAO PARA A PROPOSTA DO PATRAO

@,‘ Sindicato dos Metaliirgicos de Ipatinga e Regiio
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VOCE CONCORDA COM A PROPOSTA DAS EMPRESAS DE
PAGAR APENAS 5,20% DE REAJUSTE SALARIAL E UM ABONO
DE APENAS R$400,007?

X

VAMOS FORTALECER A LUTA E GARANTIR AS NOSSAS REIVINDICAGOES:

- Reposicao das perdas e aumento salarial.
- Vale- Alimentagé&o.

- Manutengdo e ampliagdo dos direitos.

- Melhores condigées de trabalho.
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