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DIA 01/02 TEM ASSEMBLEIA
DOS TRABALHADORES NA EMBASIL

Companheiros/as
Depois da cobrança do SINDIPA, 

a Embasil apresentou, ontem, uma nova 
proposta para a Campanha Salarial 
2016/2017.  

A firmeza do SINDIPA, que rejeitou 
em mesa as proposta anteriores, garantiu 
avanços, mas ainda é muito pouco. 

A proposta apresentada pela 
empresa não garante o INPC na data base, 
o abono é uma merreca e não avança em 
nenhuma cláusula social, como o vale 

cesta. 
E para piorar, a empresa quer pagar 

o abono proporcional e excluir quem já 
foi demitido ou foi contratado depois de 
novembro. 

O INPC fechou em novembro em 
8,5% e, no ano passado, a empresa não 
pagou nada de reajuste. Por isso, as 
perdas acumuladas já chegam a 19,71%.

Por isso, participe da assembleia, 
dia 01/02, na portaria da Embasil, e 
REJEITE a proposta da empresa.  

NÃO DEIXE DE DENUNCIAR OS PROBLEMAS ENFRENTADOS NO SEU LOCAL DE TRABALHO 
(031) 8727-1871 (Oi) / (031) 3829-6636 denuncia@sindipa.org.br

www.facebook.com/sindipaipatinga    www.sindipa.org.br

Veja abaixo a proposta: 
 
- 4% em novembro (Retroativo a ser pago em 06/03);
- 4,5% em abril (SEM RETROATIVO);
- R$ 420,00 de abono proporcional aos meses trabalhados em 2016 pago 
10 dias uteis após a assinatura do acordo. Só para os trabalhadores 
contratados antes de novembro de 2016 e com o contrato ativo na data 
da assembleia. 

Assembleia - Dia 01/02 – das 06h50 às 07h30, 
na portaria da Embasil

Participe e REJEITE a proposta da empresa!


