Acho que em 1978
0s metallrgicos
do ABC optaram
pelas greves e era
um momento im-
portante, que exi-
gia que as greves
fossem feitas. O
setor automotivo
gstava sendo mui-
to explorado pelos
capitais internacio-
nais e, por exten-
sdo, toda a socie-
dade brasileira era
explorada.

Mas, a prin-

flagao anual hoje €
de 5%. Entao tive-
mos um aumento
de 5% para adqui-
rir as agoes da
Usiminas e com
isso oS trabalha-
dores apos 10
anos quitaram as
acoes, financiadas
pelo BDMG e os
5% continuaram
no saldrio, como
um aumento extra-
ordinario. E du-
rante estes anos,
sucessivamente,

cipal comparagdo

Assembléia com ampla participacao dos metalirgicos: credibilidade

todos 0s anos, 0S

deve ser feita em
nossa regiao, porque sao culturas seme-
Ihantes. A maioria dos trabalhadores é
do interior, temos uma mao-de-obra com-
posta por filhos de trabalhadores rurais,
filhos de fazendeiros, de professores do
interior. Entre Ipatinga e Timdteo pode-
mos ter um paralelo mais real da situa-
¢do, temos um sindicato “bravo”
(Metasita), com visdo politica

de confronto, sem resultado; e .
um sindicato de equilibrio
(Sindipa), com visdo de futuro

e de construgao, com resulta-

do, numa situagao em que o pa-

trdo era 0 mesmo (0 governo,

na época em que as empresas
eram estatais). No caso da
Acesita tivemos a privatizacdo e

0 nimero de empregos caiu de 10 mil
empregados para 3 mil, a empresa nao
deu nada para cidade, nao criou empre-
go para ninguém. Entdo, 14, o confronto
foi em vdo. Aqui, dentro da mesma cul-
tura, temos uma empresa que foi
privatizada, os direitos dos trabalhado-
res foram assegurados, ndo ocorreu ne-
nhuma demissao em decorréncia da pri-
vatizacao (houve incentivo a demis-

sdo para quem ja tinha condigoes de se
aposentar, a Usiminas demitiu mais quan-
do era estatal do que apos a privatiza-
¢do). A visao que tivemos de negociar a
privatizagao foi melhor do que guerrear
contra ela. Quem guerreou perdeu. Nos
garantimos 20% das ag0es para oS tra-
balhadores e elas foram negociadas. Ne-

“Todas as comparagGes nos sao
favoraveis, em que pese o pensamento
da esquerda atrasada do Brasil que
hoje esta no poder, que sempre fez
criticas, mas nao construiu nada.”

gociei com o governo federal e com o
BNDES um aumento real de saldrios su-
perior a todas as empresas do Brasil para
poder pagar as agées da Usiminas du-
rante 10 anos, o que representava 4,6%
da folha de pagamento da empresa. Con-
seguimos um aumento adicional de 5%
(0o que significava uma letra na época,
aplicado a todos os trabalhadores), o que
Nnao € pouco Sse considerarmos que a in-

trabalhadores tive-

ram participagao nos dividendos da em-

presa. A partir de 1996, além dos divi-

dendos, os trabalhadores puderam ne-

gociar suas agoes ordindrias e preferen-

ciais. O trabalhador ganhou aumento de

saldrio, vendeu agoes preferenciais, ven-

deu agodes ordindrias e elas continuaram

com os trabalhadores, porque estao na

Caixa dos Empregados da

Usiminas e a Caixa sSomos nos.

Acho que foi um grande nego-

cio que ninguém neste Pais fez

e, mesmo no mundo, nao te-

nho conhecimento que isso te-

nha sido feito. A privatizagdao

nao aconteceu so no Brasil. A

. privatizagdo foi uma onda mun-

dial que comegou na Europa,

se estendeu para a Asia e chegou a Amé-

rica Latina, sem que ninguém tivesse fei-

to uma negociagao que pudesse asse-

gurar tantas conquistas e tantos benefi-

cios num Pais considerado de Terceiro

Mundo, como a que fizemos aqui em
Ipatinga.

A Usiminas, de 1,5 milhdo de to-

neladas passou a produzir 5 milhdes de

toneladas, para chegar a 10 milhoes



